
직원채용 공고

삼화노인주간보호센터에서 진취적이고 역량있는 직원을 아래와 같이 공재채용하고자 합니다.

1. 채용분야 :  시설장  ○명
    
2. 자격요건 
  -. 사회복지사 또는 의료인 
  -. 사회복지시설 중간관리자 2년 이상 경력자
  -. 노인복지시설 경력자 우대
  -. 컴퓨터 활용가능 필수  

3. 준비서류 
  -. 이력서 
  -. 자격증 사본 
  -. 경력증명서(해당자에 한함)  

4. 전형과정 
  -. 1차 - 서류전형 
  -. 2차 - 면접시험   

5. 급여 : 면접 후 최종결정  

6. 서류제출 방법 : 방문접수    

7. 접수기간 : 2019.08.16.(금) ~ 2019.08.30(금) 18:00까지 접수에 한함. 

8. 기타사항 
  -. 서류전형 결과는 합격자에 한해 개별 통보함 
  -. 제출된 서류는 일체 반환하지 않으며 사실과 다를 경우에는 채용 후에라도 취소 될 수 있음 
  -. 합격자에 한해 추가서류 있음. 
  -. 기타 자세한 문의사항 064)727-1236 / 064)756-3383 

삼화노인주간보호센터장


